LA C/\S/\ DEI COMUNIN

LOMBARDIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO/A IN PROJECT MANAGEMENT PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO EX ART. 7, COMMA 6, D.LGS. N. 165/2001 PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA DI COOPERAZIONE INTERREG
V — A ITALIA SVIZZERA - PROGETTO GOVERNATI-VA ID 3909277 — CUP: B39B23000040002
QUARTO AVVISO PER PROGETTI DI CAPITALIZZAZIONE E COMPLETAMENTO DI PROGETTI GIA
FINANZIATI

L’ASSOCIAZIONE NAZIONALE COMUNI ITALIANI della LOMBARDIA - con sede in Via Rovello n.
2 — 20121 Milano, C.F. 80160390151, rappresentata dal Segretario Generale e legale
rappresentante pro tempore Rinaldo Mario Redaelli

VISTO

e |art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.

PREMESSO

- che in data 09 febbraio 2023 il Comune di Varese, rappresentato dal Legale
Rappresentante Davide Galimberti, in qualita di Beneficiario capofila ha sottoscritto con
L'Autorita di Gestione del Programma di Cooperazione Interreg V A “Italia — Svizzera 2014-
2020”, presso Regione Lombardia, Direzione Generale Enti locali, Montagna e piccoli
Comuni, in persona del dirigente pro tempore Monica MUCI una Convenzione di
attribuzione del contributo pubblico tra autorita di gestione e beneficiario capofila per lo
sviluppo del Progetto: ID 3909277 GovernaTl-VA CUP: B39B23000040002 (ID 643893
progetto originale | avviso) per il finanziamento di nuove attivita progettuali a valere sul
Quarto avviso pubblico del Programma di Cooperazione INTERREG V - A ITALIA
SVIZZERA CCI 2014TC16RFCBO035;

- che la citata Convenzione, all’art. 1, comma 2, prevede che “Le nuove attivita progettuali
finanziate saranno realizzate dai seguenti beneficiari: ANCI Lombardia”;

CONSIDERATO CHE

- tra le risorse umane di ANCI Lombardia non sono presenti soggetti con specifiche competenze
professionali per far fronte all’esigenza di project management rappresentate da ANCI Lombardia
per la realizzazione del citato Progetto GOVERNATI-VA ID 3909277 — CUP: B39B23000040002;
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tutto quanto sopra premesso, comunica che

E INDETTA

una procedura di valutazione comparativa per il conferimento di incarico ex art. 7, comma 6, d.lgs. n.
165/2001 a n. 1 project manager nell’ambito dell’Attivita 1 del progetto GOVERNATI-VA ID 3909277 —
CUP: B39B23000040002;

ART. 1 — PREMESSE
Le premesse sono parte integrante del presente avviso pubblico di selezione.

ART. 2 — OGGETTO DELL'INCARICO E REQUISITI PROFESSIONALI
2.1 l'incaricato dovra svolgere le seguenti attivita:

Coordinamento e gestione del progetto; in particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo:
v' Definizione del piano delle azioni da sviluppare nell’arco temporale previsto, identificando

compiti, tempi di attuazione e responsabilita dei diversi attori coinvolti e garantire la
continuita con i WP gia conclusi di GovernaTI-VA ID 643893;

Monitoraggio dell’landamento delle attivita, del rispetto dei tempi, del corretto impiego
delle risorse e del grado di raggiungimento dei risultati quantitativi e qualitativi previsti per
ciascuna azione programmata, rimodulando i compiti da svolgere, in caso di scostamenti
rispetto a quanto previsto, nell’ambito dei vincoli di progetto;

Organizzazione degli incontri di coordinamento tra partner e delle riunioni operative del
team di progetto e gestione delle varianze che dovessero intercorrere durante lo
svolgimento dei compiti previsti, assicurando [I'efficacia delle azioni progettuali e
mantenendo la massima concentrazione sui risultati da conseguire;

Analisi e mappatura del contesto; in particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo:
v Delineazione di un quadro conoscitivo relativamente agli apparati normativi che regolano

I'attivita e le funzioni istituzionali dei piccoli Comuni di montagna, alla legislazione di
supporto allo sviluppo territoriale, alle politiche specifiche di settore attuate dal Cantone
Ticino da un lato e da Regione Lombardia e Stato italiano dall’altro;

Rilevazione dello stato degli apparati istituzionali di supporto, mettendo a fuoco, dal lato
italiano, la funzione della Comunita montana e delle istituzioni sovraordinate
geograficamente e, dal lato svizzero, gli Enti regionali di sviluppo costituiti dai Comuni con
lo scopo, tra I'altro, di valorizzare il potenziale economico territoriale;

Delineazione di metodi ed approcci finalizzati allo sviluppo territoriale; in particolare, a titolo
esemplificativo e non esaustivo:
v' organizzazione di azioni per la condivisione, attraverso un percorso formativo ibrido, delle

logiche e degli strumenti di governance partecipata territoriale frutto del lavoro svolto
nell’ambito del progetto GovernaTl-VA ID 643893, e dei quadri conoscitivi emersi dalla
attivita di analisi e mappatura del contesto;

supporto alla costruzione e realizzazione, nei due territori prescelti, svizzero e italiano, di un
percorso partecipato che coinvolga gli attori istituzionali e sociali nell’analisi delle criticita
piu sentite e nella individuazione di metodi per la formulazione di soluzioni realistiche;
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v' supporto alla definizione di un accordo tra attori istituzionali italiani e svizzeri per dare
continuita nel tempo alle forme di cooperazione transfrontaliera che verranno ipotizzate;
- Comunicazione e diffusione; in particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo:
v collaborazione alla programmazione e organizzazione di due eventi conclusivi, uno sul lato
svizzero e uno sul lato italiano, per far conoscere i risultati del progetto a un pubblico piu
ampio di amministratori, tecnici comunali, cittadini e stakeholder.

ART. 3 — REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

3.1 Stante l'oggetto dell'incarico, il candidato dovra possedere una ottima capacita di
pianificazione e organizzazione delle attivita e di soluzione di problemi; un orientamento al
lavoro di gruppo, in quanto entrera a far parte del team di lavoro di ANCI Lombardia dedicato
al progetto.

Le competenze sopra richieste saranno oggetto di verifica e valutazione da parte della
commissione esaminatrice.

3.2 Sara inoltre richiesta la disponibilita dell’incaricato a spostamenti sul territorio lombardo.
3.3 La partecipazione alla presente selezione € riservata ai soggetti in possesso dei seguenti
requisiti di carattere generale, previsti a pena di esclusione:

1) possesso della cittadinanza italiana o di una degli Stati membri dell’'Unione europea, ovvero
quella di altro Stato extraeuropeo in conformita alle vigenti disposizioni in materia;

2) godimento dei diritti civili e politici;

3) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

4) non essere sottoposto a procedimenti penali;

5) diavere un’ottima conoscenza della lingua italiana.

3.4 Ai sensi dell’art. 38 del D.Igs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., possono inoltre partecipare i familiari
dei cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea non aventi la cittadinanza di uno Stato
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente oppure
i cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente

3.5 Costituiscono requisiti di carattere professionale, previsti a pena di esclusione:

1) laurea specialistica (LS) o laurea magistrale (Lm) o diploma di laurea (DL) non inferiore a
qguattro anni. In caso di equipollenza indicare gli estremi del provvedimento di equipollenza del
titolo di studio conseguito all’estero in seno alla domanda di partecipazione;

2) comprovata esperienza lavorativa, non inferiore a 10 anni, nella formazione di personale nel
settore pubblico e privato nelle seguenti materie: governo del territorio; marketing territoriale;
stakeholder management; governo dell'innovazione; innovazione sociale; programmazione
negoziata nelle PA;

3) buona conoscenza della lingua inglese.

3.6 Le suddette conoscenze verranno accertate dalla Commissione esaminatrice nel corso del
colloquio.
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3.7 Tutti i requisiti e le competenze richieste devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione e devono persistere,
inoltre, al momento dell’eventuale contrattualizzazione dell’incarico.

ART. 4 — PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA, CONTENUTO DELLA DOMANDA E TERMINI

DI PRESENTAZIONE

4.1 La domanda di partecipazione, redatta in carta libera secondo il modello “Allegato A”, resa

ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, corredata degli allegati B e C del presente Avviso compilati, del

curriculum vitae e di fotocopia del documento di identita in corso di validita, deve essere fatta
pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12.00 del 28 febbraio 2023, tramite una delle
seguenti modalita:

- consegna a mano, in busta chiusa, con all’esterno la seguente dicitura: «AVVISO PUBBLICO DI
SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO/A IN PROJECT MANAGEMENT PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
EX ART. 7, COMMA 6, D.LGS. N. 165/2001 PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ NELL’AMBITO DEL
PROGRAMMA DI COOPERAZIONE INTERREG V — A ITALIA SVIZZERA — PROGETTO GOVERNATI-VA ID
3909277 — CUP: B39B23000040002 QUARTO AVVISO PER PROGETTI DI CAPITALIZZAZIONE E
COMPLETAMENTO DI PROGETTI GIA FINANZIATI», all’Ufficio Protocollo dell’ANCI Lombardia presso
la sede sita in Milano via Rovello n. 2 (dal lunedi al giovedi dalle ore 9:00 alle ore 13.00 e dalle ore
14.00 alle 17:00 - il venerdi dalle ore 9:00 alle ore 16:00. Ulteriori ed eventuali modifiche all’orario
di apertura degli uffici saranno comunicate sul sito istituzionale);

- a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, con all’esterno la seguente dicitura: «AVVISO
PUBBLICO DI SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO/A IN PROJECT MANAGEMENT PER IL CONFERIMENTO DI
UN INCARICO EX ART. 7, COMMA 6, D.LGS. N. 165/2001 PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’
NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA DI COOPERAZIONE INTERREG V — A ITALIA SVIZZERA — PROGETTO
GOVERNATI-VA ID 3909277 — CUP: B39B23000040002 QUARTO AVVISO PER PROGETTI DI
CAPITALIZZAZIONE E COMPLETAMENTO DI PROGETTI GIA FINANZIATI» al seguente indirizzo: ANCI
Lombardia, via Rovello n. 2, 20121 — Milano;

- a mezzo posta certificata, con oggetto «AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO/A IN
PROJECT MANAGEMENT PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO EX ART. 7, COMMA 6, D.LGS. N.
165/2001 PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA DI COOPERAZIONE
INTERREG V - A |ITALIA SVIZZERA - PROGETTO GOVERNATI-VA ID 3909277 - CUP:
B39B23000040002 QUARTO AVVISO PER PROGETTI DI CAPITALIZZAZIONE E COMPLETAMENTO DI
PROGETTI GIA FINANZIATI» al seguente indirizzo PEC: candidature@pec.anci.lombardia.it.

4.2 Ai fini dell’'ammissibilita della domanda fa fede:

» la data e I'ora del timbro apposto dalla Segreteria dell’ANCI Lombardia, per le consegne a
mano;

» la data di ricezione della raccomandata all’indirizzo dell’ANCI Lombardia;

> la data e l'orario di ricezione della domanda di partecipazione presso la citata casella di
posta elettronica certificata.

4.3 A pena di esclusione, la domanda di partecipazione deve:

a) essere sottoscritta sull'ultima pagina con firma per esteso e leggibile;
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b) qualora sia presentata a mezzo posta elettronica certificata, essere scansionata in formato
.pdf.

Il curriculum vitae dovra essere redatto ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, in lingua italiana,
datato e sottoscritto nell'ultima pagina con firma per esteso e leggibile.

4.4 Non sono prese in considerazione le domande e i relativi allegati che perverranno all’ANCI
Lombardia oltre il termine fissato per la ricezione delle stesse. 'ANCI Lombardia non risponde
di eventuali ritardi e/o disguidi, quale ne sia la causa o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore, in ordine alle domande e/o documenti pervenuti oltre il
predetto termine.

4.5 1l Responsabile del procedimento provvede alla verifica del rispetto delle modalita e dei
tempi di trasmissione delle domande.

4.6 La presentazione della domanda di partecipazione ha valenza di piena accettazione delle
condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto
lavorativo, nonché di conoscenza ed accettazione delle norme, condizioni e prescrizioni dettate
nel presente Avviso.

4.7 Il presente Avviso e la successiva selezione non impegnano in alcun modo ’ANCI Lombardia
al conferimento degli incarichi professionali. L'ANCI Lombardia si riserva la facolta, a suo
insindacabile giudizio, di sospendere o revocare in qualsiasi momento la selezione, dandone
comunicazione sul sito istituzionale (www.anci.lombardia.it), senza che i candidati possano
vantare alcun diritto. L'esito positivo della selezione, e 'utile inserimento in graduatoria, non
genera in alcun modo obbligo di conferimento dell'incarico da parte dell’ANCI Lombardia.

4.8 Alla procedura & data idonea pubblicita sul sito istituzionale delllANCI Lombardia
(www.anci.lombardia.it), nel quale il presente Avviso e gli Allegati sono liberamente accessibili,
ovwero all'indirizzo:  https://ancilombardia.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-

concorso/.

ART 5 - PROCEDURA DI VALUTAZIONE

5.1 La procedura comparativa dei profili dei candidati sara effettuata da una commissione di
valutazione, composta da esperti nelle materie attinenti alla professionalita richiesta e
nominata dopo la scadenza del termine per la presentazione delle candidature.
La Commissione & composta da un numero dispari di componenti, minimo tre, coadiuvati da
un Segretario, scelti anche tra il personale in servizio.
5.2 La Commissione procede alla valutazione attribuendo un punteggio massimo di 75 punti
con le modalita previste dalle seguenti fasi e con i seguenti criteri:
- FASE A (max 30 punti):
» ulteriori lauree rispetto al titolo di studio previsto per 'ammissione alla selezione,
master, dottorati o corsi di alta formazione attinenti all’oggetto del progetto: 2,5 punti per
ogni titolo, fino ad un massimo di 5 punti. La valutazione verra effettuata sulla base di
guanto dichiarato in seno al curriculum vitae, alla domanda di partecipazione e alla

scheda candidato (Allegati A e B);
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» valutazione del curriculum vitae: fino ad un massimo di 10 punti. La valutazione verra
effettuata sulla base di quanto dichiarato in seno al curriculum vitae, alla domanda di
partecipazione e alla scheda candidato (Allegati A e B);

» valutazione di articoli, pubblicazioni e/o contributi: 2.5 punti per ogni titolo fino ad un
massimo di 5 punti. La valutazione verra effettuata sulla base di quanto dichiarato in seno
al curriculum vitae, alla domanda di partecipazione e alla scheda candidato (Allegati A e B).
Verranno valutati gli articoli, le pubblicazioni e i contributi attinenti alle attivita di cui all’art. 3.5
n. 2) del presente Avviso;

» comprovata esperienza lavorativa superiore a 10 anni, nella formazione di personale nel settore
pubblico e privato nelle seguenti materie: governo del territorio; marketing territoriale;
stakeholder management; governo dell’innovazione; innovazione sociale; programmazione
negoziata nelle PA, fino ad un massimo di 10 punti (2 punti per ogni anno superiore ai 10
necessari per I’'ammissione alla selezione).

- FASE B: fino a 45 punti per il colloquio individuale, da svolgersi in presenza; saranno valutate
la motivazione, I'attitudine, nonché le competenze richieste dal presente avviso.

5.3 Secondo l'ordine della graduatoria di merito relativa alla FASE A, saranno invitati al
colloquio previsto dalla FASE B i candidati che presenteranno i requisiti rispondenti al profilo
del presente avviso.

ANCI Lombardia si riserva la facolta di non procedere nel caso in cui una sola candidatura fosse
ritenuta idonea e ammessa alla FASE B.

5.4 | colloqui individuali si svolgeranno presso la sede dellANCI Lombardia in Milano, via
Rovello n. 2, il giorno e l'ora indicati nell’avviso pubblicato sul sito internet istituzionale
dell’Associazione. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

All’esito di ciascun colloquio individuale, la Commissione formulera un giudizio sintetico ai fini
dell’attribuzione del punteggio.

5.5 Al termine della FASE B, la Commissione stilera la graduatoria finale, sommando i punteggi
delle FASI A e B. La graduatoria finale conterra i soli profili dei candidati che avranno ottenuto il
punteggio di almeno 40 punti nella somma dei punteggi delle FASI A e B.

La graduatoria finale sara pubblicata sul sito istituzionale di ANCI Lombardia e tale
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

5.6 La graduatoria avra durata fino al 30 ottobre 2023, e comunque entro il termine del
progetto, dalla avvenuta approvazione degli atti di selezione da parte di ANCI Lombardia.

5.7 L'esito positivo della selezione, e l'utile inserimento in graduatoria, non genera in alcun
modo I'obbligo di conferimento dell’incarico da parte di ANCI Lombardia che si riserva, inoltre,
la facolta, a suo insindacabile giudizio, di sospendere o revocare in qualsiasi momento la
procedura di selezione, tramite comunicazione sul sito istituzionale di ANCI Lombardia senza
che i selezionati possano vantare alcun diritto.
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ART. 6 — CONFERIMENTO, DURATA E TRATTAMENTO ECONOMICO DELL'INCARICO

6.1 Al termine dell’espletamento della procedura di selezione verra individuato come
incaricato il soggetto che avra totalizzato il punteggio piu alto in graduatoria. L'esito della
selezione sara pubblicato sul sito istituzionale di ANCI Lombardia, nella sezione dedicata
“Amministrazione Trasparente”. Il candidato risultato vincitore sara invitato alla stipula del
contratto di collaborazione ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001.

6.2 La stipula del contratto e la relativa efficacia sono comunque subordinati alla veridicita di
guanto dichiarato in sede di domanda e alla disciplina vigente in materia di pubblicita degli
incarichi.

6.3 La mancata presentazione all’ora e nel luogo stabilito per la stipula del contratto sara
intesa come rinuncia alla stipula stessa.

6.4 Inoltre, nei casi previsti dalla normativa vigente in materia di pubblico impiego, laddove il
candidato vincitore sia dipendente della pubblica amministrazione, 'incarico, ai sensi dell’art.
53, comma 8, del d.lgs. n. 165/2001, non potra essere conferito senza la previa autorizzazione
dell’lamministrazione di appartenenza.

6.5 L'incarico di collaborazione avra una durata pari a n. 75 (settantacinque) giornate da
svolgersi dalla stipula del relativo contratto al 30 ottobre 2023; l'eventuale proroga
dell'incarico originario € consentita, in via eccezionale, in caso di proroga della scadenza del
progetto, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore,
ferma restando il numero delle giornate e il compenso pattuito in sede di affidamento
dell’incarico. L’incarico prevede un corrispettivo pari ad € 500,00 (cinquecento/00) a giornata
al lordo di ogni imposta, ritenuta ed onere di legge anche riflessi, per un somma totale fino ad
un massimo di € 37.500,00 (euro trentasettemilacinquecento/00) al lordo di ogni imposta,
ritenuta ed onere di legge anche riflessi.

6.6 Il soggetto incaricato svolgera il proprio incarico con una elevata coscienziosita e puntualita
nell’esecuzione delle attivita, con un orientamento alla qualita del servizio, con I'obbligo di
coordinamento e cooperazione con la struttura tecnico-direzionale di ANCI Lombardia dedicata
alla realizzazione del progetto e con gli altri esperti incaricati. L’organizzazione, la tempistica, la
frequenza dei coordinamenti verranno definite da ANCI Lombardia a proprio insindacabile
giudizio. L'incaricato dovra attenersi a tale organizzazione.

6.7 L'incarico si impegna a partecipare a riunioni di coordinamento del progetto presso la sede
di ANCI Lombardia sita in Milano, via Rovello n. 2.

6.8 L'incarico sara espletato personalmente dal soggetto selezionato, in piena autonomia,
senza vincoli di subordinazione.

6.9 L'incaricato dovra mettere a disposizione la strumentazione informatica e tecnologica
necessaria per |'esecuzione della prestazione richiesta senza che nessuna spesa debba essere
sostenuta dall’ANCI Lombardia.

6.10 L'incaricato dovra redigere report delle proprie attivita, time sheet e ulteriore materiale
richiesto per la rendicontazione ai sensi di quanto previsto dalle regole di rendicontazione del
progetto in epigrafe.
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6.11 Con la stipula del contratto, il candidato dichiara di accettare gli obblighi di condotta
previsti dal “Codice Etico e di Comportamento” dell’ANCI Lombardia, per quanto compatibile
con le modalita di svolgimento degli incarichi.

ART. 7 - PRIVACY

7.1 1l trattamento dei dati personali forniti ai sensi Regolamento UE n.2016/679 (GDPR) sara
Improntato ai principi di liceita e correttezza, a piena tutela dei diritti dei concorrenti e della
loro riservatezza cosi come previsto nell’informativa (Allegato C).

7.2 1l trattamento dei dati ha la finalita di consentire I'accertamento dell’idoneita dei
concorrenti a partecipare alla procedura. Titolare del trattamento dei dati € ANCI Lombardia.
7.3 Con la sottoscrizione del disciplinare di incarico il prestatore/trice si impegna a garantire il
riserbo sui dati e sulle informazioni acquisite a qualunque titolo, a non divulgarli a terzi se non
su esplicita autorizzazione di ANCI Lombardia e ad utilizzarli esclusivamente nell’ambito delle
attivita oggetto del contratto.

ART. 8 - INFORMAZIONE E PUBBLICITA

8.1. Il presente Awviso e pubblicato sul sito web del’ANCI Lombardia (www.anci.lombardia.it)
nella sezione Amministrazione Trasparente “Bandi di Concorso”.

8.2. Eventuali richieste di chiarimento possono essere formulate alla casella di posta
elettronica: candidature@pec.anci.lombardia.it.

8.3. Sul sito internet dell’ANCI Lombardia, in particolare all’indirizzo
https://anci.lombardia.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso/, sara data, inoltre,
diffusione di ogni ulteriore informazione e comunicazione relativa all'Avviso e la loro
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Art. 9 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Responsabile del presente procedimento ¢ il dott. Stefano Toselli.

ALLEGATI AL PRESENTE AVVISO
Allegato A- Domanda di partecipazione
Allegato B — Scheda candidato
Allegato C - Informativa Privacy

Milano, 17 febbraio 2023

IL SEGRETARIO GENERALE
(Rinaldo Mario Redaelli)
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